2021年8月员工工作问题和建议
总工室

周晓秋
综合部  
吴海斌
个人建议：

领导评议：
杨永富

司徒洁贞
个人建议：

领导评议：
张伯添
游少敏

个人建议：

领导评议：
个人建议：

领导评议：
梁笑容
个人建议：

领导评议：
人事部

伍绚仪

问题和建议：
领导评议：
邹正祥
问题和建议：
领导评议：
财务室
个人建议：无
领导评议：
许雯婷
个人建议：无
领导评议：
谢  敏
个人建议：
领导评议：
何耀荣

造价部
叶丹红
谭碧涛
王穗云
个人建议：无

领导评议：
陈倩敏
个人建议：无

领导评议：
个人建议：无
领导评议：
个人建议：无
领导评议：
个人建议：
领导评议：
王梓梧
刘晓燕
个人建议：无
领导评议：
刘 佳
个人建议：无
领导评议：
胡爱贤
林冠安

个人建议：无
领导评议：
招标代理部
江继林
个人建议：无
领导评议：无

徐敏红
钟卉茵
李静兰
曾  宽
徐宝仪
罗伟利

经营部
马作英
个人建议：
领导评议：
谢柱国

困难和问题解决情况：

领导评议：
叶少斌

陈  剑
个人建议：
领导评议：
个人建议：无
领导评议：无

黄诗韵
邓嘉靖
个人建议：

领导评议：
监理部
杨晓明
监理业务的开拓发展
在往年的年终总结中均提到监理业务的开拓发展，主要还是多渠道开拓市场，多参与市场投标及其它市场竞争，积极参加企业库的入库工作，争取更多新业务来源，但由于疫情和优化营商环境规定的影响，各企业库均有所调整原有的运营方式，导致业务的来源更加狭窄，因此公司也因此出台了“发挥公司经营部业务承担职能的通知”，充分发挥经营部业务承接职能，以缓解各业务部门的经营压力，加强了各业务部门的联系，做到资源共享，互相协作，达到共赢的效果。
为了开拓业务，我部也相应调整了思路，如海珠区教育局，我们先从业主方和施工方介入，得知新的项目立项后立即与使用方（校方）联系沟通，再完善相关手续后确定监理合同的签订，这也是以后我们开拓业务的一个新来源。
另一个新的思路是私人承包挂靠业务，近两年私人承包挂靠项目也日渐增多，多渠道开发私人承包挂靠项目也不失一个重要的来源，私人承包挂靠多为施工方。
为了维护公司的利益，建议公司调整《建设工程监理合作协议》，将各自的责任细化，特别是奖惩制度要列入协议内，（如：1、发生质量安全事故的；2、业主要求约见法人或总监的；3、受到主管部门通报批评的；），还有公司管理费和总监费用（报建报监项目和普通项目每月挂靠费用，如需出场的费用等）的收取管理，乙方提取监理费所需提供的发票模式也要详细列清楚。
黄大超
谢月强

个人建议：
领导评议：
余景雄
个人建议：无

领导评议：
严振斌

陈文华
个人建议：无

领导评议：
徐君妍

周志远
困难和问题解决情况：
领导评议：
李昶锋
领导评议：
郑叙权 
许嘉丰
涂  宽
温俊获
个人建议：无
领导评议：
杨志东
杨鹤龄

个人建议：无
领导评议：
梁浩杰
个人建议：无
领导评议：
陈训芝
巫易聪
陈腾飞
刘光营
涂平

蔡广沐

蔡 兴

黄生宝
司机室
黄伟明
个人建议：无
领导评议：
岑永超

个人建议：无
领导评议：
岑永光

个人建议：无
领导评议：
王立俊

个人建议：无
领导评议：
廖剑英
个人建议：无
领导评议：
郭剑新
个人建议：无
领导评议：
杨安隆
个人建议：无
领导评议：
李维逊
个人建议：无
领导评议
个人建议：无
领导评议：
2021-8-27
